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einfach
Uberlegen

Jedes Unternehmen kann unverhofft in eine Krise geraten. Eine Unternehmenskrise kann durch externe
Ursachen ausgeldst werden, z. B. durch die plétzliche Anderung der Rahmenbedingungen, durch den Ausfall
groBer Kunden, durch Naturkatastrophen oder durch Pandemien. Die Ursachen kdnnen allerdings auch im
Unternehmen selbst liegen, z. B. durch Fehleinschdtzungen der Marktentwicklung, Fehler bei der Besetzung
von Flhrungspositionen, ein falscher Standort, nicht erfolgreiche Akquisitionen, eine unzureichende
Finanzierung und strategische Fehleinschatzungen. Je friiher Unternehmen die ersten Anzeichen einer Krise
erkennen, desto mehr Zeit und Handlungsspielraum haben sie, mit den richtigen MalRnahmen
gegenzusteuern. Ein kompaktes Kennzahlensystems sendet friihzeitig Signale, wenn eine Krise droht.
Sobald die ersten Signale erkannt sind, braucht ein Unternehmen umgehend ein Krisenmanagement.

,Ein aktives Krisenmanagement trégt

dazu bei, Krisen gezielt zu liberwinden
und fiir die Zukunft zu lernen.”

Unternehmen missen sofort auf die Herausforderungen reagieren, die die Krise an ihre Liquiditat, ihre
Mitarbeitenden, ihre Lieferfahigkeit, ihr Kundenmanagement und ihre Produktionskapazitdten stellt. Diese
Malnahmen haben hdochste Prioritdt, denn sie sichern kurzfristig die Existenz des Unternehmens.
Unternehmen missen sofort auf die Herausforderungen reagieren, die die Krise an ihre Liquiditat,
ihre Mitarbeitenden, ihre Lieferfahigkeit, ihr Kundenmanagement und ihre Produktionskapazitiaten stellt.
Um auch nach der Krise weiterhin erfolgreich zu sein, missen Unternehmen parallel an ihrer mittel- und
langfristigen Strategie arbeiten, um auch in einer schwierigen Situation Perspektiven aufzuzeigen.

v' Welche Krisen hast Du mit Deinem Unternehmen durchlebt?
v' Wie hast Du Dein Krisenmanagement gestaltet?
v' Was hast Du fiir die Bewdiltigung zukiinftiger Krisen gelernt?

Hore alle
Folgen

Erzéihle uns, was Dich in diesem Bereich bewegt! *
SCAN ME
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